Zalacznik nr2
do Standardéw Ochrony Matoletnich

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH OBOWIAZUJACE W NADLESNICTWIE
MLYNARY

- wersja skrocona-

Osoby, z ktorymi masz kontakt w Naszym Nadle$nictwie, powinny zachowywac sie
grzecznie i z poszanowaniem Twoich potrzeb. Zalezy nam aby nasze spotkania
przebiegaty w dobrej atmosferze i z poszanowaniem godnosci wszystkich osob
podczas zaje¢ edukacyjnych oraz innych aktywno$ci realizowanych przez nasza
jednostke.

e Nikomu nie wolno Cie krzywdzi¢, w jakikolwiek sposéb.

e Masz prawo byc¢ traktowane tak samo jak wszystkie inne dzieci.

e Masz prawo do zadawania pytan pracownikom Nadle$nictwa.

e Pracownikom nie wolno stosowa¢ wobec Ciebie przemocy.

e Masz prawo do informacji i prawo do prywatnosci.

e Pracownikom nie wolno bez zgody Twojej i Twoich Rodzicow/Opiekunéw robi¢
Ci zdje¢, nagrywac filmow.

e Pracownikom nie wolno proponowaé Ci alkoholu, papieroséw ani nielegalnych
substancji ani uzywac ich w Twojej obecnosci.

e Pracownikom wolno Cie dotykaé tylko za Twojg zgoda lub w sytuacji zagrozenia
zdrowia lub zycia.

e Pracownikom nie wolno Cie bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani dotyka¢ Cie
w jakikolwiek inny sposdb, ktérego nie chcesz.

e Pracownicy mogg sie z Tobg kontaktowac wytgcznie w czasie pracy i w zwigzku
z ich praca.

e Pracownikom nie wolno zaprasza¢ Cie do ich miejsca zamieszkania, ani
kontaktowaé sie z Tobg w mediach spoteczno$ciowych lub przez prywatny
telefon.

Pamietaj, ze lubimy Cie takim jakali jeste$. Podczas zaje¢ po Twojej stronie lezy
rowniez obowiazek kulturalnego zachowania sie wzgledem innych Dzieci i Dorostych.
Chcemy, zebyscie sie do siebie odnosili z szacunkiem, oraz m.in. nie bili, nie szturchali,
nie krzyczeli i nie dokuczali. Jakakolwiek przemoc fizyczna czy psychiczna jest
zakazana.

Kiedy czujesz sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, kto$ robi Ci krzywde lub zachowuje
nieodpowiednio, mozesz powiedzie¢ o tym innemu pracownikowi, ktory Cie wystucha

i pomoze! Mozesz takze napisa¢ do nas na adres e-mail: mlynary@olsztyn.lasy.gov.pl
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